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Tulpar Uzay Havacilik ve Savunma A.S., tim faaliyetlerinde etik degerleri temel alarak,
dirastlik, seffaflik ve adaleti 6n planda tutmayi taahhit eder. Bu politika, is sureglerinde etik
disi davraniglarin énlenmesi ve etik kultirin gliclendiriimesini hedefler.

Ana ilkelerimiz

1. Durustlik ve Seffaflik:
a. Tum ig iliskilerinde acik, samimi ve glvene dayali bir iletisim kurariz.
b. Yaniltici bilgi verme veya haksiz kazang saglamaktan kaginiriz.
2. Cikar Catismasi Yonetimi:
a. Kisisel ve sirket ¢ikarlari arasinda ¢atisma olusmasini énleriz.
b. Sirket kaynaklarinin kétlye kullanilmasina izin vermeyiz.
3. Yolsuzlukla Micadele:
a. Rulgvet, yolsuzluk ve haksiz kazanca sifir tolerans uygulariz.
b. Etik standartlara uyumu saglamak icin diizenli denetimler yapariz.
4. Adalet ve Esitlik:
a. Ayrimcilik yapmaksizin tim paydaslarimiza adil davraniriz.
b. Calisanlarimiza esit firsatlar sunariz.
5. Bilgi Gizliligi ve Gilivenligi:
a. Tum musteri, ¢alisan ve is ortaklarimizin bilgilerini koruruz.
b. Gizli bilgilerin yalnizca belirlenen amaglarla kullaniimasini saglariz.
6. Sorumluluk ve Hesap Verebilirlik:
a. Etik kurallara uyumu tesvik eder, ihlalleri sikayet mekanizmalariyla
degerlendiririz.
b. Etik komiteler olusturarak ihlalleri objektif sekilde ele aliriz.
7. Calisan Davraniglari:
a. Calisanlarimiz etik degerlere uygun hareket eder ve sirketin itibarini korur.
b. Profesyonel bir durus sergileyerek is birligine agik bir ortam yaratir.
8. Sosyal Sorumluluk:
a. Cevreye duyarli ve sUrdurulebilir is surecleri gelistiririz.
b. Yerel ekonomiyi destekleyen ve topluma katki saglayan faaliyetlerde
bulunuruz.
9. Uygulama ve izleme:
a. Calisanlarimiz, bu politikalara uymakla yukamludur.
b. Etik egitimler ve sikayet mekanizmalari ile uyumu izleriz.

Sonug¢

Bu politika, Tulpar Uzay Havacilik ve Savunma A.$.'nin etik degerlere bagliidini ve sektorde
ornek bir kurulus olma hedefini yansitir. Etik kurallara uygun bir is ortami olusturmaya
kararlyiz.
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